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Was ist der KVP?

Das Ideenmanagement ,Ideenreich” bei Schaeffler:

Gemeinsames Ideenmanagement bei Schaeffler, an das samtliche

Unternehmensbereiche angebunden sind

KVP-System als bewusste Erganzung des Ideenmanagements, durch welches die

lokale Umsetzung von Ideen gestarkt wird

02.03.2021

Verbesserungsvorschlag eines Mitarbeiters
(Ist-Zustand, Soll-Zustand inkl. Lésungsansatz, Vorteile, Ort der Umsetzung)

Ubergreifende Verbesserung

Kleine Verbesserung im eigenen Arbeitsumfeld
(Umsetzung auch auflerhalb des SMB)

(=2 Umsetzung innerhalb des SMB)

Umsetzung ressourcen- und planungsintensiver . .
Schnell mit geringem Ressourcenaufwand umsetzbar
(Ressourcenaufwand >1 Mann-Tag, auch T e oo
Projektcharakter) J

- KVP-System zur methodischen, systematischen und schnellen Umsetzung von Verbesserungen

SCHAEFFLER
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(in allen Bereichen, durch jeden Mitarbeiter und durch Vermeidung von Verschwendung)
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Was ist der KVP?
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Charakteristika eines KVP-Vorschlages:

SCHAEFFLER

» Kleine Verbesserung im eigenen Arbeitsumfeld
(=2 Umsetzung innerhalb des SMB)

» Schnell mit geringem Ressourcenaufwand umsetzbar
(kein Projektcharakter)

P Nutzen Ubersteigt den Aufwand zur Umsetzung

» Thematik ist neu und wurde noch nicht behandelt

Keine KVP-Vorschldge sind:

- Tatigkeiten des eigenen Aufgabengebiets (vgl. Tatigkeitsbeschreibung Funktion)
- Schadensmeldungen und Hinweise auf kleinere Mangel

Lisa Altschaffel
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Wie ist das KVP-System organisiert?

Wie ist das KVP-System organisiert?
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Wie ist das KVP-System organisiert?

Rolle des KVP Moderator

Verantwortung fir die Eigenverantwortung
Akzeptanz von KVP fur effizienten Ablauf

o L

Interaktion und

Moderation im KVP- Motivation der zu
betreuenden Kollegen
Prozess
A X
Al
KVP-
Moderator
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Wie ist das KVP-System organisiert?

Software zum Einreichen eines KVP

deenreich Q.

Herzlich willkommen Lisa Altschaeffel! SCHAEFFLER

¢ B
I

NeusIdes or Kollegen Eingangstox Sie haben derzeit in Ihrer Eingangsbox... Sie haben Fragen? Zuletzt besuchte Ideen

einreichen einreichen

Ideen Aufgaben )
B R - Unser Service-Team hilft [nnen gerne weiter unter Neu Ideentitel
Keine Eintrage vorhanden. Keine Eintrage vorhanden.
b
& Q ’ 09132 82-88111 g S ﬁ Optimierung Quotation-wWorkbook fir MTM-UAS Analysen
(Montag bis Donnerstag zwischen 8 und 17 Uhr, Freitag zwischen 8 und 15 ,
Meine ldzen fdeensuche Autgzpen Uk S Einfhrung eines reduzierten MGK Satzes bei bestimmite Bes
b
oder S [~<] PKMT im SMB - Durchlauf optimieren
ick 1l @
Support-Ticket erstellen o Angebotsdatenbank Umbau auf Item Basis anstatt Angebot ¢
Cockpit le
ZUR EINGANGSBOX S LiSA Datenbank fiir Standardartikel fiir die Schaeffler Werke :

m o Waussten Sie schon, dass ... Zuletzt eingereichte Ideen CJ ﬁ f

... Sie innerhalb der Anwendung ein persénliches Cockpit haben? Idee Ideentitel Einreichdatum
Cookies Hilfe

Das Cockpit ist &in eigener Bereich unterhalb der Startseite. Im Cockpit sind Funktionen und Informationen untergebracht,

die Sie personlich neben den Funktionen auf der Startseite fiir ein moglichst effizientes Arbeiten mit dem System benotigen, @ 202103311 ILH PWG Montage Vollautomnat LT Zufuhr 07.02.2021
@ 2021-03310  ILH PWG Montage Vollautomat Abdeckung TUR 07 07.02.2021
@ 2021-03309  ILH PWG Montage Chargendokumentation PR 07.02.2021

VORHERIGER 3/10 NACHSTER
@ 2021-03308  ILH PWG Spindelfertigung Waschmaschine Spindelbereitstellung 07.02.2021
© 2021-03287 Leitblech fur vwm Wien 2 06.02.2021
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Wie ist das KVP-System organisiert?

LSl ©| hitpy//ws001788 schaeffler.com/app#lidea/1538138998861/7p O ~ O |LgmBe ory [Schactfler.| @) [deen-Nr. 1538138998861

Datei Bearbeiten Ansicht Favoriten Exiras ?

Ideen-Nr. 1538138998861 Qe . i .
—= B %
= <

® Steckbrief
Ideentitel * Notizen Als Favorit Ansichtsrechte

markieren
E =)

5w Magliche Duplikate
Einreicher L :

Keine ahnlichen Ide
&Ich %\‘ gefunden.

IST-Zustand Hinweis

- Bei Gruppenideen erhalt grundsatzlich nur
SR der Haupteinreicher die Benachrichtigungen
und informiert entsprechend die

Miteinreicher.

SOLL-Zustand und Lésungsvorschlag

Vorteile der Idee

14:50
28.09.2018

1R o W o
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Wie ist das KVP-System organisiert?

Anreizsystem

SCHAEFFLER

Monetare Pramie

*  Pramienhoéhe errechnet sich aus
Sonderleistungsfaktor und
Nutzenbewertung

Nutzenbewertung und Pramierung
Rechenbarer Nutzen = Nicht rechenbarer Nutzen  Rechenbarer und nicht rechenbarer Nutzen

Hinweis fiir nicht rechenbare Bewertung

Es dirfen maximal vier Faktoren ausgewahlt werden. "Sonstiges” ist nur mit der "Wirkungsdauer der Idee" kombinierbar.

Umwelt

keine Auswirkung
Qualitac

keine Ausuirkung

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

keine Auswirkung

Arbeitsbedingungen

keine Auswirkung

Wirkungsdauer der Idee
— bis zu 3 Jahren Wirkungsdauer

Sonstiges

keine Auswirkungen

Nicht rechenbarer Nutzen Basispramie

150,00 € 30,00 €
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Top-KVP

Sehr gute Ideen werden fiir weitere
Abteilungen und SMB Standorte nutzbar
gemacht

Inspiration fur andere Mitarbeiter

Top KVP im SMB
KVP #2192: PDM-Link als 3DViewer fiir digitalen Werkstattordner SCHAEFFLER

Problem / Schwachstelle

+ ks g fiir PDMLink-
und den integrierten 3D-Viewer
o igegebene.
B: it entfal
m legen vor
lem Projektlaufwerk.
We nach den aktuellen Daten

icht Auditfahi

Freigabestatus

04112018 Standort: Erangen

Top 3-KVP Einreicher und Abteilungen

3 Mitarbeiter mit der hochsten Anzahl an
KVP und 3 Abteilungen mit der hochsten
Anzahl an KVP je Mitarbeiter

Jahrliche Pramierung

Top 10 KVP-Einreicher Top 3 Abteilungen - KVP-Prozess
Anzahl akzeptierte KVPs Anzahl erledigte KVPs/MA
g Anzahl i KVPs SPHZA-ZSYL2: 12,50
Mitarbeiter A sprza-zsvi2 13 .3
1 %
Mitarbeiter B SPHZA-ZSYD 10 e
’
A

Mitarbeiter C ~ SPHzA-ZSYL2

~

SPHZA-ZSYD: 4,

33
a3
2 ’
’
—_—

SPHZA-ZSYL1: 163

Mitarbeiter D sPHza-zsm

Mitarbeiter E ~ SPHZA-ZSD18

Mitarbeiter F spmza-zsp21

Mitarbeiter G =~ SPHZA-ZSD21

Mitarbeiter H ~ SPHZA-ZSF 3

Mitarbeiter |~ SPHZA-ZSYL1

alalol o alola

Mitarbeiter ] sPHzA-ZSF
e

08_KVPIKVP-Verfolaunaidecarcich_MOVE_SMB.xlzm

Auszeichnung monatlich auf Infoboard
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Fazit

02.03.2021 Lisa Altschaffel



KVP (Kontinuierlicher Verbesserungsprozess) SCHAE FF LE R
Fazit

Kontinuierlicher Verbesserungsprozess

Verbesserung von Produktivitat und Wirtschaftlichkeit

Steigerung der Motivation und Eigenverantwortung der Mitarbeiter

Kultur der permanenten Transformation
= Sicherung der Zukunftsfahigkeit des SMB

02.03.2021 Title of presentation
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

SONDERMASCHINENBAU
partner for production excellence
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